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educacao

centro de formagao da associagao de escolas
concelhos de aveiro e albergaria-a-velha

1. DESIGNACAO DA ACCAO DE FORMACAO

Biblioteca Escolar, Literacias e Curriculo
CCPFC/ACC- 60374/09

Modalidade: Curso de Formagdo | Duragdo: 15h Destinatarios: Grupo Recrutamento — Todos

Para os efeitos previstos no artigo 52 do Regime Juridico da Formagdo | Para efeitos de aplicagdo do n2 3 do artigo 142 do Regime Juridico da Formacgdo
Continua de Professores, a presente ac¢do releva para os efeitos de | Continua de Professores, a presente acgdo ndo releva para a progressao em
progressdo em carreira de Educadores de Infancia e Professores dos | carreira.

Ensinos Bésico e Secundario.

2. RAZOES JUSTIFICATIVAS DA ACCAO E SUA INSERGAO NO PLANO DE ACTIVIDADES DA ENTIDADE PROPONENTE

O Plano Tecnoldgico da Educacdo (PTE), aprovado pela Resolucdo de Conselho de Ministros n.2 137/2007, de 18 de Setembro, tem
como objectivo estratégico colocar Portugal entre os cinco paises europeus mais avangados na modernizagdo tecnoldgica do ensino em
2010 e visa contribuir para a melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem e para o refor¢o das qualificagdes das novas
geragdes de portugueses, através da concretizagdo de um conjunto integrado de programas e projectos de modernizagdo tecnoldgica
das escolas.

O PTE inspira-se na Estratégia de Lisboa e tem trés eixos de actuagdo tematicos (Tecnologia, Conteudos, Formagdo) e um quarto eixo
transversal (Investimento e Financiamento), cada um dos quais com um conjunto de objectivos e de projectos associados e
relacionados entre si.

Inserido no eixo de “Formagdo” do PTE, o projecto de Formagdo e Certificagdo de Competéncias TIC tem como objectivo ultrapassar um
dos principais factores inibidores da modernizagdo tecnoldgica da educagdo — o défice de competéncias TIC —, promovendo a utilizagdo
das TIC nos processos de ensino e aprendizagem e na gestdo escolar. O referido projecto consiste na implementagdo de um sistema de
formacao e certificagdo de docentes e ndo docentes, modular, sequencial, disciplinar e profissionalmente orientado.

A presente acgdo de formagdo é parte integrante do projecto Competéncias TIC e tem como objectivo desenvolver os conhecimentos e
competéncias que os docentes ja possuem, para que os possam rentabilizar utilizando e integrando as TIC nos percursos formativos e
nas aprendizagens que hoje implicam o dominio de um conjunto de literacias criticas. Este conjunto integra as literacias tecnoldgicas e
digitais, essenciais ao uso apropriado das TIC e, com a mesma pertinéncia e fundamentagdo, as literacias inerentes ao acesso e uso
critico da informagdo na formagdo pessoal e social e na construgdo do conhecimento.

Os diferentes tipos de literacia da escola de hoje complexificaram-se e passaram a incluir literacias que devem preparar para o uso de
informacgdo variada, multiforme e em ambientes e formatos diversos. O conceito de Literacia da Informacgdo e a perspectivacao da sua
abordagem e integragdo no processo de ensino-aprendizagem ganham pertinéncia neste contexto de mudanga para ambientes ricos em
tecnologia e situagdes de aprendizagem baseadas no uso de recursos.

Este curso de formacgao visa responder, assim, através de uma estratégia de alargamento do dominio de competéncias no ambito das
Literacias digitais e da Informacdo e de apropriagdo e integracdao dos equipamentos e recursos de informagdo existentes, procurando
contribuir para ajudar a Escola/Agrupamento a gerir as estruturas e os espagos com recursos de inegédvel valor educativo e formativo —
Biblioteca Escolar, Portal da Escola/Agrupamento e outros.

Esta formacgdo dirige-se a todos os professores e aos coordenadores/ equipas das bibliotecas escolares a quem cabe gerir a
informagdo e formar para o seu uso, contribuindo para o desenvolvimento das literacias, do pensamento critico, aspectos vitais na
construgao do conhecimento e da cidadania.

3. OBIJECTIVOS A ATINGIR

1. Entender as diferentes literacias implicadas no uso das TIC. Pensar a Literacia para o uso da informagdo, perspectivando a sua integragdo no percurso
formativo dos alunos e nas actividades curriculares de forma a produzir alteragdes no processo ensino - aprendizagem;

2. Entender a mudanga, identificando pontos criticos chave: a abordagem construtivista do conhecimento; a integragdo de recursos no processo de
ensino - aprendizagem; a aprendizagem baseada em problemas; o trabalho de projecto;

3. Entender a missdo da Biblioteca Escolar e o seu trabalho neste contexto;

4. Formar para as literacias digitais e da informagdo, capacitando os formandos para o uso efectivo e critico dos recursos existentes na Biblioteca Escolar
e/ou outros espacos fisicos ou virtuais;

5. Desenvolver competéncias associadas ao uso da Internet e dos dispositivos que medeiam o acesso a informagao. O catalogo e outros dispositivos de
disponibilizagdo relacionados com a gestdo da informacdo: bases de dados, directdrios, portais e outros;

6.Compreender o processo de pesquisa e de construgdo do conhecimento baseado no uso de recursos de informagdo, reflectindo sobre as vantagens do
desenvolvimento das literacias no processo ensino - aprendizagem. O papel dos modelos de pesquisa

7. Reconhecer o valor da definigdo de uma estratégia comum e integradora a nivel da Escola/ Agrupamento para o uso da informag&o.




4. CONTEUDOS DA ACGAO (Discriminando, na medida do possivel, o nimero de horas de formagio relativo a cada
componente)

1. TIC e novos contextos e dispositivos digitais. Literacias implicadas. Defini¢do de conceitos.
a. Literacias basicas. Literacias criticas no contexto da tecnologia e da Sociedade do Conhecimento
b. As literacias digitais e da informagédo. Ligagdo as praticas formativas e curriculares. A mudanga.
2. Biblioteca escolar
a. Abiblioteca escolar: missdo e fungdo no contexto da mudanga
b. Apropriagdo/integracdo dos recursos educativos digitais (RED) nas praticas do processo ensino-aprendizagem
c. Organizagdo da informacdo relacionando-a com os objectivos da escola/aprendizagem
d. Criagdo de instrumentos de apoio as praticas pedagogicas.
3. Exploracgdo dos recursos fisicos e digitais ou outros existentes na biblioteca escolar, no portal da Escola/Agrupamento e outros.
a. Exploragdo de conteudos e ferramentas, numa perspectiva integradora do trabalho escolar.

b. Reflexdo sobre o valor dos recursos de informagdo nas praticas de ensino-aprendizagem e na construgdo da autonomia
dos alunos.

4. Utilizagdo integradora de dispositivos ou equipamentos que permitam o acesso e produgdo de informagao.
a. Alnternet como ferramenta de trabalho na sala de aula e em contextos de trabalho individual e colaborativo.
b. Conhecimento dos instrumentos facultados pela Internet (redes sociais, blogs, wikis...).
c. Probleméticas associadas ao seu uso.
5. Processo de pesquisa e constru¢do do conhecimento.
a. O processo de pesquisa; etapas do processo de pesquisa; motores de pesquisa
b. Literacias implicadas no processo de pesquisa
c. Aética dainformagdo
6. A construcdo de uma escola promotora de literacias e competente no uso dos recursos de informacao.
a. Plano e estratégia no contexto da Escola/Agrupamento. Estratégias e praticas indutoras de mudanca
b. O trabalho dentro e fora da sala de aula
c.  Otrabalho inter e transdiscplinar
7. Avaliagdo. Processo formativo
a. Aavaliagdo incide sobre as propostas realizadas no decurso da formacgdo
b. Questionarios a realizar

c. Reflexdo individual sobre o processo formativo




5. METODOLOGIA DE REALIZACAO DA ACCAO (Descriminar na medida do possivel, atipologia das aulas a ministrar: Tedricas,
Tebrico/Praticas, Praticas, de Seminario/Projecto/Estagio, ...)

Esta ac¢do de formagdo tera a duragdo de 15 h. Sugere-se que seja organizada em 5 sessdes.

Este curso de formagdo engloba diversas metodologias. O formador deve ter um papel de promotor e facilitador de reflexdo permanente com os
formandos sobre o papel das TIC, dos dispositivos/equipamentos e recursos de informagdo existentes na Escola/Agrupamento e na sua articulagdo com o
curriculo.

As sessBes de formagdo devem ser organizadas com base nos conhecimentos que os participantes detém e nas expectativas destes, face ao mddulo de
formagdo proposto.

Devem ser criadas oportunidades de trabalho individual e em grupo, privilegiando propostas de actividades integradoras de caracter pratico, com a
preocupacdo da ligagdo com os contextos e as vivéncias profissionais dos formandos, que apontem novos caminhos e metodologias que se traduzam em
praticas inovadoras com os alunos.

E fundamental prever momentos e espagos de partilha de experiéncias e trabalho produzido que pode ser realizado nas sessdes presenciais e/ou com
recurso a utilizagdo de plataforma. A plataforma a usar pode/deve disponibilizar documentagdo de apoio essencial como recurso complementar e
orientador deste médulo de formagdo.

Atendendo a escassez de horas de formagdo as actividades praticas podem ser realizadas em alternativa: grupos de formandos realizam planos formativos
de aula, outros grupos realizam a andlise SWOT a situa¢do da Escola/Agrupamento.

Durante as sessdes sugere-se que sejam desenvolvidas as seguintes actividades:

12 sessdo — 3 horas (1h tedrica/2h praticas)

Apresentagdo do perfil da acgdo aos formandos: estrutura e objectivos.
Apresentacdo individual/percursos profissionais dos formandos

Critérios de avaliagdo da acgdo.
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Diagndstico e experiéncias dos formandos na utilizagdo de equipamentos e ferramentas e recursos digitais, na sua relagdo com o processo -
aprendizagem.

9 Leitura de textos. Reflexdo/ Discussdo participada em grupo sobre o conceito de literacia. Literacias criticas no contexto da sociedade do
conhecimento. Literacias digitais e da informagdo.

22 sessdo — 3 horas (praticas)

9 Individualmente ou em par, aceder ao site da Rede de Bibliotecas Escolares e explorar os documentos fundadores da missdo e fungdo da biblioteca
escolar.

q Visita a biblioteca escolar. Conhecer os recursos e as possibilidades de trabalho que a BE permite, com impacto nas praticas formativas e
curriculares.

9§l Pesquisa na literatura sobre o papel e fungdo da biblioteca escolar.

§I Construgdo de um glossario de termos ligados a fungdo e trabalho da BE.

32 sessdo — 3 horas (praticas)

I Exploragdo da visita a BE focando os seguintes aspectos:

G catélogo da biblioteca. Integracio de recursos nas praticas docentes

G o papel da biblioteca:

G naorganizagdo da informag3o

G naformagdo para o uso dos RED — alunos e professores

G napesquisa de informagdo - apoio e acompanhamento em contexto de trabalho da biblioteca, em articulagio com o trabalho dos docentes

e alunos — trabalho colaborativo

Partilha de (boas) préticas nas sessdes presenciais/ plataforma

42 sessdo — 3 horas (1h tedrica/2h préticas)

9§ Discussdo em grupo acerca da Internet e das literacias que estdo envolvidas no seu uso e na pesquisa da informagao.
I Uso dos motores de pesquisa. Fases do processo de pesquisa.

9 Exploragdo de um guido que fornega praticas de criagdo destas ferramentas, contextualizando a sua integragcdo no trabalho da BE e no dmbito do
processo ensino-aprendizagem.

I Elaboracdo de um plano de aula/formativo que inclua a integracdo de recursos de informagdo, partindo do trabalho articulado com a biblioteca
escolar;

{ Discussédo face as limitagées e dificuldades encontradas na aplicagdo do guido de pesquisa.

9 Realizar uma anélise SWOT a situacdo da sua Escola/Agrupamento, e formativo, tendo em conta o que se considera ser uma escola promotora das
literacias. Definir um conjunto de estratégias/praticas com vista a melhoria da situa¢do identificada.

52 sessdo — 3 horas

9 Avaliagdo: Apresentagdo dos trabalhos realizados

9 Reflexdo critica sobre a ac¢do de formagado: formandos e formador

6. CONDICOES DE FREQUENCIA DA ACCAO/Destinatarios

Todos os professores do Pré-escolar, Ensino Basico e Secundario e coordenadores das Bibliotecas Escolares/equipa




7. REGIME DE AVALIAGAO DOS FORMANDOS
- Obrigatoriedade de frequéncia de 2/3 das horas presencias
- Trabalhos praticos e reflexdes efectuadas, a partir das e nas sessdes presenciais de acordo com os critérios previamente estabelecidos, classificados
nas escola de 1 a 10, com a mengdo qualitativa de:

1 a 4,9 valores — Insuficiente;

5 a 6,4 valores — Regular

6,5 a 7,9 valores — Bom

8 a 8,9 valores — Muito Bom

9 a 10 valores - Excelente

8. MODELO DE AVALIAGCAO DA ACCAO
A avaliagdo do curso é feita:

a) pelos formandos: resposta a um inquérito elaborado para o efeito
b) pelo formador: resposta a um inquérito elaborado para o efeito
c) pelo centro de formagdo: elaboragdo de um relatdrio global de avaliagdo com base nos instrumentos avaliativos utilizados por formandos e formador
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